Pavs de A€
BITCHE m‘;

COMMUNAUTE DE COMMUNES 34 921 HABITANTS

2 Agents sociaux CAP Petite Enfance
F/H

DESCRIPTION DU POSTE

Direction, Service : Direction Petite Enfance, Santé, Sport- Service Petite Enfance

Lieu de travail : Multi Accueils de Bitche ou Rohrbach les Bitche ou micro créche de Bitche
Grade - Catégorie d’emploi - Emploi fonctionnel - Péle de direction :

Agent Social - Categorie C - NON - NON

DEFINITION DU POSTE

Pour son service petite enfance et pour assurer un remplacement suite a une demande de disponibilite, la
Communauté de Communes du Pays de Bitche recrute un agent social.

L'agent participe a I'accueil de I'enfant et de sa famille. En lien avec les autres professionnels, il prend en charge
I'enfant individuellement et en groupe en veillant a3 son épanouissement et sa securite. Il participe a I'organisation des
activités en collaboration avec I'auxiliaire de puériculture et/ou I'éducateur(trice) de jeunes enfants.

L'agent assure I'entretien des différents lieux de vie des enfants ainsi qu'une partie de I'entretien du linge et le
nettoyage des locaux en I'absence de I'agent d’entretien. Il assure également la réception et I'acheminement des
repas en |'absence de I'agent de cuisine.

ACTIVITES PRINCIPALES

- Accueillir I'enfant et sa famille et établir une relation de confiance avec les parents

- Accompagner I'enfant dans son développement en respectant son rythme et en favorisant son autonomie

- Creer et mettre en ceuvre les conditions nécessaires au bien-étre, au développement et a I'autonomie de I'enfant

- Participer aux soins quotidiens de I'enfant (soins d’hygiéne, aide a la prise du repas, accompagnement a
I'endormissement...)

- Proposer des activités variées et adaptées, en concertation avec I'éducateur(trice) de jeunes enfants et les
auxiliaires de puériculture

- Recueillir et transmettre les informations

- Garantir I'état de propreté des espaces de vie de I'enfant et du matériel (nettoyage et désinfection de
I'environnement, des jeux et jouets...)

- Respecter les protocoles de |'établissement

- Participer a I'entretien du linge

- Assurer le nettoyage des locaux et des equipements en I'absence de I'agent d’entretien

- Assurer la réception et la préparation des repas ainsi que les missions confiées a I'agent de cuisine en son absence
- Gérer les stocks de produit d’entretien et de materiel

- Collaborer a la rédaction de documents

- Identifier les situations particuliéres et en référer a la hiérarchie

- Participer aux réunions de travail et au bon fonctionnement de la structure



COMPETENCES REQUISES

- Connaissance du developpement de I'enfant

- Savoir identifier les besoins de I'enfant

- Savoir organiser la journee, les temps d’activité et de repos de I'enfant

- Savoir securiser les espaces de vie des enfants

- Connaissance des soins d’hygiene et de confort

- Connaissance des principes d’ergonomie et de manutention

- Connaissance des techniques d’entretien des locaux et des équipements
- Respect des protocoles d’hygiene et de sécurité

- Respect du projet éducatif

QUALITES REQUISES

- Sens de I'écoute et de I'observation

- Sens de l'organisation et de la méethode

- Implication, dynamisme, capacité a se mobiliser autour d’'un projet
- Capacité a s'informer et se former

- Capacité a se remettre en question

- Esprit d'equipe et d'initiatives

PROFIL

- Qualification : CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance
- Expérience professionnelle en structure d’'accueil du jeune enfant vivement souhaitée

CONDITIONS DE TRAVAIL

- Temps de travail : 35 h/semaine. Horaires variables, planning modifiable selon les nécessités et impératifs de service
- Tenue adaptée exigee et port de la tenue réglementaire
- Hygiene stricte exigée

CARACTERISTIQUES DU RECRUTEMENT

- Mobilité sur le territoire du Pays de Bitche
- Recrutement par voie de mobilité interne, mutation, inscription sur liste d'aptitude ou a défaut par voie
contractuelle

Lettre de motivation et C.V. a adresser pour le vendredi 02 ao0t 2024 3 :
Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays de Bitche
4, rue du Général Stuhl - BP 80043 - 57232 BITCHE Cedex

ou par mail a : ccpb-rh@cc-paysdebitche.fr



